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INTRODUCCION

iEl Plan Pastoral 2024-2027 para la Parroquia de San Juan XXIlI esta aqui!

Despueés de una consulta de nueve meses y el esfuerzo de planificacion dirigido por el Consejo
Pastoral Parroquial (PPC), estamos muy contentos de compartir con ustedes la nueva declaracion
de la vision parroquial y las seis prioridades identificadas para la construccién de una nueva realidad
para la Parroquia de San Juan XXIIl. Sus comentarios, ideas y sugerencias, junto con las
aportaciones del Consejo Parroquial de Finanzas (PFC), han sido fundamentales en la creacion de
este plan, y estamos muy agradecidos. El proceso de planificacion se describe con mayor detalle en
el sitio web de la parroquia en stjohn23evanston.org/PPP.

Al reflexionar sobre los comentarios de la sesion de escucha en particular, esta claro que la
parroquia de San Juan XXIII se encuentra todavia en las primeras etapas de la union de dos
comunidades parroquiales de larga data. Durante los proximos tres afos, sera fundamental seguir
construyendo relaciones entre las parroquias legadas, fortalecer la administracion y las operaciones,
y abordar otras areas de desafio. La unidad y la confianza son esenciales para que la parroquia
prospere ahoray en el futuro.

Es importante sefalar que la mayoria de los ministerios parroquiales ya existentes no cambiaran. El
RICA, las iniciativas de justicia social, la preparacion sacramental y otras actividades vitales
continuaran.

¢ Qué ocurrira después? La siguiente fase, la implementacion del plan pastoral, sera llevada a cabo
por equipos de voluntarios de la parroquia, y esto significa que usted puede ser parte de este
emocionante esfuerzo. Durante primavera y verano, pediremos a los feligreses que lidere estrategias
para cada prioridad.


https://www.stjohn23evanston.org/ppp

HACEMOS PRESENTE EL
REINO DE DIOS EN NUESTRO
MUNDO AMANDO A DIOS,

ACOGIENDO A TODOS,
SIRVIENDO A LA HUMANIDAD
Y CUIDANDO LA CREACION.




1. FOMENTAR LA UNIDAD DE
LA PARROQUIA

7\ DEFINICION
Reconociendo que somos mas fuertes juntos y construyendo
sobre el legado de nuestros pasados, la Parroquia de San Juan
XXIII se esfuerza por nutrir una comunidad parroquial vibrante con

relaciones significativas. Como un cuerpo de Cristo, reconocemos
y honramos nuestras diferencias mientras fomentamos un sentido
unificado de pertenencia y proposito compartido.

RESULTADOS: El éxito en el logro de esta prioridad podria medirse por el nimero de relaciones que
se establezcan entre los miembros de las dos parroquias legadas, por la frecuencia con que los
feligreses asistan a las liturgias y otros actos en su parroquia no legada, y por la creacion de nuevas
actividades y tradiciones que impliquen a los feligreses de ambas parroquias legadas.

POSIBLES ESTRATEGIAS: Los grupos para compartir la fe con participantes de parroquias legadas
y los nuevos actos de hermandad son ejemplos de posibles estrategias para alcanzar este objetivo.

2. FORMACION EN LA FE PARA NINOS,
JOVENES Y ADULTOS

DEFINICION

La formacion en la fe invita a personas de todas las
edades de la Parroquia de San Juan XXIIl a una
relacion mas profunda con Jesus, promueve una
participacion activa en nuestra comunidad cristiana, y
nos ayuda a vivir nuestra llamada bautismal a difundir
la buena nueva y a trabajar por la justicia en el mundo.

RESULTADOS: El éxito en el logro de esta prioridad podria medirse por el nimero de personas que
recomiendan encarecidamente los programas de educacion religiosa de la parroquia y el numero de
personas (especialmente jévenes adultos) que participan regularmente en clases o talleres sobre la
fe catdlica.

POSIBLES ESTRATEGIAS: Repensar/reorganizar los programas parroquiales de educacion
religiosa y crear un consejo catequético para planificar las actividades de formacion en la fe son
ejemplos de posibles estrategias para lograr este objetivo.
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3. COMPROMISO DE LOS JOVENES

DEFINICION »
El compromiso de los jovenes apoya y anima a nuestros jovenes 3
de la parroquia (grados 6-12) a ser jévenes catolicos
comprometidos mas alla del Sacramento de la Confirmacion,
dandoles la oportunidad de explorar y desarrollar sus identidades

como feligreses y como participantes activos en una relacion
personal con Cristo. Esto incluye el empoderamiento de nuestros
jévenes para vivir como discipulos de Cristo en el mundo a través
del testimonio, el servicio, el ministerio y el liderazgo.

RESULTADOS: El éxito en el logro de esta prioridad podria medirse por el aumento del numero de
jovenes que desempefian un papel activo en la liturgia, los ministerios y el liderazgo de la parroquia y
el numero de joévenes que recomiendan encarecidamente la parroquia.

POSIBLES ESTRATEGIAS: Las actividades organizadas y dirigidas por jovenes, la representacion
de los jovenes en el Consejo Pastoral Parroquial y las misas regulares dirigidas por jévenes son
ejemplos de posibles estrategias para lograr este objetivo.

4. CULTURA DE
CORRESPONSABILIDAD

DEFINICION

Crear una cultura en la Parroquia de San Juan XXIII que
reconozca que somos la Iglesia y que cada uno de nosotros

tiene dones de tiempo, talento y tesoro dados por Dios. Los
recibimos con gratitud, los cultivamos responsablemente, los
compartimos amorosamente en justicia con los demas y los
devolvemos generosamente a nuestra comunidad de fe.

RESULTADOS: El éxito en el logro de esta prioridad podria medirse por el nimero de personas
(especialmente jovenes adultos) que participan en los ministerios parroquiales, el aumento de las
ofrendas y el uso de las ofrendas en linea, y el logro de un presupuesto equilibrado en 2026-27.

POSIBLES ESTRATEGIAS: La mejora de la comunicacion y la difusion de los ministerios
parroquiales y la ampliacion de los esfuerzos de corresponsabilidad son ejemplos de posibles
estrategias para alcanzar este objetivo.
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5. DISCIPULADO Y EVANGELIZACION

DEFINICION

En Jesucristo, el Hijo de Dios, encontramos plenitud de
vida y salvacion. El discipulado y la evangelizacion en la
Parroquia de San Juan XXIII significan hacer crecer
nuestro conocimiento y amor por Cristo para que
podamos dar testimonio de la Buena Nueva y hacer
presente el Reino de Dios en nuestro mundo.

\
b

RESULTADOS: El éxito en el logro de esta prioridad podria medirse por el nimero de feligreses que
creen que la parroquia les prepara para mantener conversaciones sobre su fe y por la frecuencia con
la que los feligreses comparten su fe con los demas.

POSIBLES ESTRATEGIAS: Ofrecer el curso Alpha para ayudar a los feligreses a explorar su fe y
aprender a compartirla con los demas es un ejemplo de posible estrategia para lograr este objetivo.

6. VIDA LITURGICA

DEFINICION

Reconociendo la Eucaristia como "manantial y cumbre
de la vida cristiana" a través de la cual "se realiza la
obra de nuestra redencion" (Concilio Vaticano Il), nos

esforzamos por celebrar liturgias vibrantes, inclusivas y
vivificantes que nos acerquen a Dios, construyan
comunidad y nos formen como discipulos misioneros
de Cristo.

RESULTADOS: El éxito en el logro de esta prioridad podria medirse por el aumento del numero de
personas (especialmente jovenes adultos) que asisten a misa, el aumento del niumero de feligreses
que participan en los ministerios liturgicos y el numero de personas que creen que la Eucaristia es la
Presencia Real del cuerpo y la sangre de Jesucristo.

POSIBLES ESTRATEGIAS: Ofrecer una formacion liturgica que profundice en la comprension de la
Misa y en la importancia de la participacion de la asamblea, aumentar el conocimiento de la
Comision de Liturgia y de su trabajo, ofrecer oportunidades de dialogo sobre la liturgia para construir
una comprension compartida y mejorar las practicas son ejemplos de posibles estrategias para
alcanzar este objetivo.
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;Y QUE SIGUE?

A lo largo de los préximos seis meses comenzaran a aplicarse las prioridades del plan pastoral. Se
reuniran equipos de lideres parroquiales para identificar las mejores estrategias para alcanzar los
resultados especificados para cada prioridad. El Consejo Pastoral Parroquial (PPC) ayudara a estos
"equipos prioritarios" a elaborar planes de trabajo y presupuestos y a determinar el personal y los
voluntarios necesarios para poner en marcha el plan.

Como escribidé San Pablo en su carta a los Corintios: "Hay diferentes tipos de dones espirituales,
pero el Espiritu es el mismo; hay diferentes formas de servicio, pero el Sefor es el mismo." Para
alcanzar los objetivos de este plan pastoral necesitamos los dones de todos. Instamos a todos los
feligreses a reflexionar y orar sobre el plan y a considerar como podrian participar. Recuerden,
justedes son nuestro futuro!

/é Si esta interesado en saber mas sobre una prioridad y como
Escanee aqui E E;rs E podria participar, escanee el cddigo QR o visite
- stjohn23evanston.org/PPP para expresar su interés. Como
el formulario . Siempre, puede ponerse en contacto con los consejos
de interés en parroquiales a través de los formularios de contacto que

linea E encontrara al final de sus respectivas paginas en el sitio web de la
4 parroquia: stjohn23evanston.org/PPC y /PFC.

:GRACIAS!

Un sincero "gracias" a los cientos de feligreses que compartieron sus pensamientos honestos,
esperanzas y vision para nuestra parroquia a través de la Encuesta del indice del Hacedor de
Discipulos y las Sesiones Parroquiales de Escucha, asi como uno-a-uno con los miembros del PPC y
el Consejo Parroquial de Finanzas (PFC). Sus voces fueron escuchadas; jlos Consejos se los
agradecen!

para rellenar

Gracias también al PPC y al PFC, que dedicaron incontables
horas a analizar los comentarios y las respuestas de los feligreses.
Con nuestra comunidad de fe Unica en mente, discernieron y
consideraron en oracion estas prioridades, que se convirtieron en
el Plan Pastoral Parroquial de San Juan XXIIl para 2024-2027.

Los miembros del consejo se enumeran a continuacion.

Consejo Pastoral Tom Lenz Consejo de Finanzas Suzanne Lefevre
Cliff Barber Charles Loiseau Brian Bigelow Karen Przypyszny
Shelley Benson Alex Lule-Rivera Erika Castro Pastors

Matt Brands Pablo Sanchez Mary Doucette Fr. Koudjo K.

Jim Burke Rob Sullivan Mary Erikson Jean-Philippe Lokpo
Sara Delva Pat Trafton Len Grinstead Fr. José Manuel Ortiz
Krista Gliva Cathleen “Cat” Wolfe Jay Larmee Sanchez
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